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Chcesz pracowac w bibliotece?

Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Hrubieszowie oglasza nabdr na
stanowisko bibliotekarza/bibliotekarki.

Miejsce wykonywania pracy
Miejska Biblioteka Publiczna w Hrubieszowie, Filia nr 1 Zielony Kot

Opis stanowiska

e obstuga uzytkownikow biblioteki w zakresie udostepniania zbiorow,
informowania o nich oraz udostepniania zbioréw elektronicznych dostepnych
w Internecie

e praca z dzie¢mi - przygotowanie i/lub prowadzenie zaje¢, tworzenie przestrzeni
do podejmowania inicjatyw w bibliotece

e prowadzenie dokumentacji bibliotecznej, sprawozdawczo$¢ oraz inne prace
zwigzane z dziatalno$cig biblioteki

e przygotowywanie i organizowanie wydarzen promujacych kulture literacka oraz
aktywizujacych spotecznos¢ lokalng

e organizacja warsztatow, spotkan, prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi i dorostymi
e obsluga sprzetu multimedialnego

e wspélpraca z instytucjami edukacji i kultury z terenu miasta Hrubieszowa
e wspottworzenie dobrej atmosfery w pracy

e dbatos¢ o wyglad miejsca pracy i organizacja przestrzeni pod wydarzenia
kulturalne oraz zajecia

Wymagania

o wyksztalcenie minimum $rednie, preferowane wyzsze humanistyczne, mile
widziane bibliotekoznawstwo i informacja naukowa, animacja kultury, filologia
polska, pedagogika lub pokrewne

e o0go6lna wiedza z zakresu literatury polskiej i Swiatowej oraz znajomos¢ literatury
dzieciecej i mtodziezowej z nastawieniem na nowos$ci wydawnicze

e umiejetnos$¢ pracy z dzie¢mi (przygotowanie i prowadzenie zaje¢ dla dzieci
uwzgledniajacych ich zainteresowania i potrzeby oraz mozliwosci rozwojowe)

e dodatkowym atutem bedzie umiejetno$¢ prowadzenia zaje¢ dla dzieci w wieku
1- 3 lata oraz ich rodzicow

e zdolnoSci interpersonalne: komunikatywno$¢ i tatwo$¢ nawigzywania kontaktow

e zdolnoSci animacyjne oraz podstawowe umiejetnosci plastyczne
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e obstuga komputera i umiejetno$¢ wykorzystania w pracy technologii
informacyjnych

e umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy samodzielnej i w zespole

e dyspozycyjnos$¢, kreatywnos$¢ i dynamika w dziataniu oraz wysoka kultura
osobista

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymaganym stanowisku

Mile widziane dodatkowe umiejetnosci

e znajomo$c¢ programoéw graficznych i umiejetnosc¢ ich wykorzystania
e doswiadczenie w zakresie PR, promocji i obstugi social mediow

Oferujemy

o ciekawag prace w sieci bibliotecznej Miejskiej Biblioteki Publicznej w Hrubieszowie
e zatrudnienie w oparciu o umowe o prace

e zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy - pelny etat, praca dwuzmianowa

e mozliwosci rozwoju zawodowego

e wynagrodzenie 3010 zt. brutto, dodatek stazowy powyzej 5 lat pracy

Planowany termin zatrudnienia: wrzesien lub pazdziernik 2022 r.

Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie CV wraz z listem motywacyjnym na
adres mailowy: dyrektor@mbphrubieszow.pl (w tytule maila wpisujac ,nabér na
stanowisko bibliotekarza”) do 25 sierpnia 2022 roku, do godz. 24.00

Informujemy, Ze odpowiemy tylko na wybrane oferty. Biblioteka telefonicznie lub poczta
elektroniczng zaprosi na rozmowe wybranych kandydatéw, ktorzy spetnia
przedstawione wymagania. Zastrzegamy sobie prawo zakonczenia rekrutacji wcze$niej
lub pozostawienia rekrutacji bez rozstrzygniecia.

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

"Aplikujgc na ogtoszenie, poprzez wystanie swoich dokumentéw aplikacyjnych (CV i List
motywacyjny) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie rekrutacji
na stanowisko bibliotekarza, ogtoszonego 3 sierpnia 2022 r. i prowadzonego przez Miejska
Biblioteke Publiczng w Hrubieszowie, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/48/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.Urz. UE L 2016.119.1). Jednocze$nie o$wiadczam, Ze jestem $wiadomy/a przystugujacego mi
prawa dostepu do tre$ci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich
przetwarzanie w kazdym czasie, jak réwniez, Ze podanie tych danych byto dobrowolne.”



